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ACTA

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los nueve, a
doce dias del mes de octubre del afio dos mil siete, se rednen los
representantes sindicales de las organizaciones que a continuacién se detallan,
convocados en el marco del Sexto Congreso Ordinario de la Federaciéon de
Funcionarios de la Recaudacion Fiscal y Aduanera del MERCOSUR (FRASUR)

SUPARA

Sindicato Unico del Personal Aduanero de la Republica Argentina

UNAFISCO SINDICAL
Sindicato Nacional de Auditores Fiscais da Receita Federal

ANFACH
Asociacion Nacional de Funcionarios de Aduana de Chile

AFA

Asociacion de Funcionarios de Aduana

SITRAD
Sindicato de Trabajadores Aduaneros

AEDA

Asociacion de Empleados de Aduanas

Deciden:

1.

La lista de participantes forma parte del presente documento como
Anexo |.

Ratificamos todos los documentos y actuado en los encuentros desde
Montevideo a la fecha.

De conformidad al programa previsto se dio apertura al 6to. Congreso
Ordinario de la FRASUR. En la oportunidad dio la bienvenida a las
delegaciones y a los invitados colegas Aduaneros de Paraguay el
Presidente del 6to. Congreso Sr. Américo Pereira Rodi. Seguidamente
hizo uso de la palabra la Directora’Nacional de Aduanas Margarita Diaz
de Vivar quien destaco la relevancia de las funciones Adu eras asi
como los temas a ser desarrollé
por la misma lo relativo

PSICOLOGICO, deseando ¢
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10.

presentes el actual Presidente de la FRASUR, Sr. Rodolfo Saccone,
quien destacé y planteé como desafio abordar la necesidad de instalar
como el nucleo fundamental en las gestiones y funciones Aduaneras al
ser humano, al Hombre y la Mujer, funcionario de las Aduanas.

La Presidencia hace referencia al planteamiento de diversas
organizaciones gremiales de Per( y Paraguay para ser Asociados de la
FRASUR. Los planteamientos fueron derivados para el analisis de las
condiciones y requisitos a ser establecidos asi como la decisién, al
Consejo Ejecutivo a ser instalado.

La Presidencia propone que las Organizaciones Gremiales sean parte
de la Internacional de Servidores Publicos (ISP).Hubo coincidencia para
ser parte de esta Organizacibn manteniendo la identidad Regional, es
decir, como FRASUR, siendo encomendado al consejo Ejecutivo
explorar sobre las posibilidades de acceso y afiliacién a la ISP.

En relacibn al caso del colega de Peru, Eddy Cuadros quien fue
despedido luego de participar del Congreso de la FRASUR celebrado en
Buenos Aires se acuerda como meta la reivindicacion del colega
logrando la reincorporaciéon del mismo a su lugar de trabajo, siendo
encomendado al Consejo Ejecutivo conocer de primera mano la
situacion mediante contactos en Peru.

La delegacién Argentina destacé que hubo avances en los niveles de
incorporacion de equipos tecnolégicos (scanner), siendo evidente la
necesidad de una correlacién de la capacitacion del personal y el uso
de las maquinas.

Fue destacado que organismos no Aduaneros instalados en las zonas
primarias de las Aduanas, tanto de Argentina como de Chile pretenden
absorber, invadir, apropiarse de las funciones Aduaneras.

. En respuestas a estos objetivos de organismos no Aduaneros, SUPARA

realiz6 un paro en protesta por detenciones arbitrarias del personal
Aduanero que trabajan en el aeropuerto de Ezeiza y un segundo paro
por la dignidad del trabajador Aduanero, hasta eliminar cualquier
conflicto de poderes con la PSA..

Las delegaciones han coincidido en la necesidad de constpir {ialogo
con las autoridades Aduaneras a fin gé plcanzar beneficigs pata los
asociados, en materia de acceso a nciones, mediante condursos
Publicos, coberturas de salud de los pnarios, aument)Lsalarial.
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11.La delegada de Argentina Sra. Miriam Romero expuso un trabajo relativo
al Moobing laboral o acoso psicolégico en la Administracion Puablica
haciendo una acabada descripciéon de las caracteristicas, modalidades
de aplicaciéon tratamientos encubiertos, su inconsistencia con las
disposiciones del Convenio de la OIT asi como sobre las acciones
gremiales que caben desarrollar ante este flagelo. El trabajo formara
parte de manera principal de la Carta de Asuncién. El contenido de la
exposicion forma parte del presente documento como Anexo il

12. Encomendar a la AFA de Uruguay proseguir con las gestiones de
homologacion de la FRASUR ante la Secretaria del MERCOSUR con
sede en Montevideo.

13. Ratificar el PLAN DE FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
ADUANAS DE LOS PAISES DEL MERCOSUR PARA EL SIGLO XXI,
elaborado por la FRASUR, como de imprescindible vigencia y
documento de este 6° Congreso Ordinario.

14.Respaldar todas las medidas y acciones adoptadas por los gremios en
sus respectivos paises en defensa de la estabilidad del Funcionario
como condicién de garantia para el respeto de la carrera Administrativa
del Funcionario Aduanero.

15.Rechazar la politica aplicada por las autoridades Aduaneras en cuanto al
alto indice de personal contratado y pasantes porque estos acceden
como mano de obra barata, atentando contra la dignidad del ser humano
como trabajador y sin que sean de utlidad para las instituciones
aduaneras por el corto plazo en su vinculacién.

16.Rechazar todo tipo de acciones conducentes a la instalacion de la
flexibilidad laboral en las instituciones aduaneras. Exhortar y acompanar
a los gremios a ejercer en forma inclaudicable la defensa de los
derechos de los trabajadores aduaneros consagrados en las
legislaciones de nuestros paises.

17.Quedé6 constituido el Consejo Ejecutivo de la FRASUR por el periodo
afio 2007 / 2008 cuya conformacion se halla inserto en el Anexo Il y que
form rte del presente documento

18.Sefa sede /del/ VIl Congreso Ordinario, la Republica Oriental del
ay en el mes de octubre del afio 2008.

’
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CARTA DE ASUNCION

Los representantes de las entidades gremiales de los funcionarios aduaneros
de la FRASUR, reunidos en la ciudad de Asuncién en el VI Congreso
Ordinario

DECLARAN

l.- La necesidad de tomar conciencia que el ser humano, hombre y
mujer, debe constituir el nicleo fundamental en las gestiones aduaneras
como reconocimiento de que la inteligencia humana es la que maneja los
equipos tecnoldgicos, siendo herramientas valiosas de los trabajadores
aduaneros, sin poder sustituirlo

2.- Repudiar toda forma de violencia en el ejercicio del poder de las
autoridades en el aspecto psicoldgico, econémico, politico( mobbing,
acoso psicologico , sindrome de Bournot y otras formas ) mediante las
cuales se pretenda doblegar la voluntad del personal o anularlo asi como
las decisiones arbitrarias y discrecionales que violan normativas vigentes,
que aplican amonestaciones, sumarios, sanciones consistentes en simples
traslados en bisqueda de compromisos extra-institucionales.

3.- Exhortar a los trabajadores aduaneros y los gremios a intervenir y
defender su condicion de servidores publicos para generar instituciones con
sistemas de administraciones de personal confiables y respetuosas de las
normas vigentes. :

4.- Expectantes y solidarios para la adopcién de medidas activas para el
pleno acompafiamiento de los paros previstos por los gremios de SUPARA
en la Argentina, por UNAFISCO SINDICAL en Brasil en el presente mes

de octubre del afio vigerte por sus respectivas reivindicaciones.

5.- Reghazat toda forma dé aceién por parte de organismos no aduaneros
que prezenda 13 invasion, apropiacion de las funciones aduap€ras que son Qp

/inheren(es a las }iuanas en las zonas primarias.

A
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6.- Exhortar a las autoridades nacionales y aduaneras del Uruguay a
considerar el documento Plan de Fortalecimiento de los Servicios de
Aduanas de los paises del MERCOSUR para el siglo XXI y el
aprovechamiento de las capacidades de los técnicos aduaneros para que
el proceso de modernizacién se haga con la participacion real de los
trabajadores.

7.- Exhortar a los gremios a ejercer en forma inclaudicable la defensa de
los derechos de los trabajadores aduaneros, conquistados y consagrados en
las leyes vigentes en nuestros paises, tanto en el &mbito jurisdiccional como
caben en las democracias y los Estados de Derecho asi como por la via de
medidas activas que garanticen la estabilidad y la carrera administrativa del
profesional-técnico aduanero.

8.- Exhortar a los trabajadores aduaneros de la region, organizados
, @ mantenerse unidos y solidarios, siendo éstas las vias para
aspiraciones y consecucion de las reivindicacione




ANEXO IT

FRASUR

CONSEJO EJECUTIVO

PERIODO 2007- 2008

PRESIDENTE:
Américo Pereira Rodi.

SECRETARIO GENERAL:
Rodolfa Saccone.

DIRECTORES: Rafael Pillar Junior.
William Bordachar.
Chile. 0 sVALDO VILWABUANCH CARDEVAS

AUDITORES: Vicente Vargas.
Oscar Albrieu.
Cresencia Sudrez.
Carmen Pérez.

COMISION TECNICA DE ESTUDIO DE ACOSO PSICOLOGICO EN
LA ADMINISTRACION PUBLICA:
Miriam Romero.
Claudio Alvaradejo.
Lourdes Ayala.
Delia Molinas.

COMISION TECNICA:
Luis Alberto Bolafios.
Gustavo Benitez.
Victor Soler
Luis Gauto.

\ r‘f“ N
~

COORDINADOR ANTE EL MERCOSUR:
Graciela Techera
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ANEXO |

LISTA DE PARTICIPANTES

ARGENTINA

Rodolfo Saccone
Miriam Romero
Oscar Albrieu

BRASIL
Rafael Pillar Junior
CHILE

Osvaldo Villablanca Cardenas
Claudio Alvaradejo Ojeda

URUGUAY

William Bordachar
Carmen Pérez
Graciela Techera

PARAGUAY

Cresencia Suarez
Victor Soler

Luis Alberto Bolafios
Lourdes Ayala
Américo Pereira Rodi
Vicente Vargas
Gustavo Benitez
Luis Gauto




